
    

 

 

 

Stellenausschreibung 
 

SV-DJK Taufkirchen e.V. 
Köglweg 99 

82024 Taufkirchen 

Tel.: 089/6123072 

Fax: 089/66607011 

E-Mail: info@svdjktaufkirchen.de 

Internet: www.svdjktaufkirchen.de 

      

      /SVDJKT/         @svdjk.taufkirchen 

Bankverbindung: 

 
VR Bank München Land 

IBAN: DE89701664860000501417 

BIC: GENODEF1OHC 

Vertreten durch den Vorstand: 
Michael Schaub, Vorsitzender 

Moritz Coen, 1. Stellvertreter 

Klaus Hübner, 2. Stellvertreter 

Günter Hein, 3. Stellvertreter 

Vereinsregister 
 

Nummer: VR17186 

Amtsgericht München 

Ust.-ID.Nr.: DE 234432357 

 
 

Mitarbeiter/in (m/w/d) für den Kinder- und Jugendsport 

 

Beginn: zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Teilzeit bis 15 Stunden 
 

Der SV-DJK Taufkirchen e.V. ist ein Breitensportverein mit knapp 3.000 Mitgliedern, davon über 1.000 Kindern und 

Jugendlichen, sowie 20 Sportarten im Münchner Süden. 

Seit vielen Jahren führen wir erfolgreich eine Kinderbewegungsakademie, sind in den Schulen mit Sport- und 

Gesundheitsangeboten fest verankert und pflegen Kooperationen mit Kindergärten und sozialen Einrichtungen. Wir sind 

überzeugt, dass Sport ein sehr wichtiger Baustein für eine gesunde Entwicklung für Kinder und Jugendliche ist. Neben den 

gesundheitlichen Vorteilen, stärken wir auch das soziale Bewusstsein und leben unsere Werte aktiv vor. 

 

Aufgaben: 

✓ Planung und Durchführung von Sportstunden für die Kinderbewegungsakademie (Kinder im Alter von ca. 1,5-8 Jahren) 

✓ Planung und Durchführung von Sportangeboten im Ganztag - sowohl am Vormittag als auch am Nachmittag 

(Grundschule, Mittelschule, Realschule, Förderschule) 

✓ Mittagsbetreuung von Schülern im Rahmen unserer Schulkooperationen 

✓ Hausaufgabenbetreuung  

✓ Organisation und Entwicklung der Kursangebote  

✓ Abwechslungsreiche Lehrtätigkeit mit Kindern und Jugendlichen 

✓ Kooperationen mit Schulen und Kindergärten 

 

Qualifikation: 

✓ Sportwissenschaftlicher, pädagogischer Abschluss, Sport- und Gymnastiklehrer, Übungsleiter-/Trainerlizenz oder 

vergleichbare Qualifikation 

✓ Berufserfahrung im sportpraktischen Umfeld 

✓ Verantwortungsbewusst, zuverlässig, teamfähig, flexibel, belastbar und kommunikativ  

✓ Zielorientierung, Organisationstalent und Sozialkompetenz zeichnen Dich aus 

✓ Fähigkeit, Kinder und Jugendliche zu motivieren und zu begeistern 

 

Unser Angebot: 

✓ Eigenverantwortliches Arbeiten im dynamischen und engagierten Team 

✓ Teilzeitanstellung mit bis zu 15h/Woche 

✓ Gestaltung und Weiterentwicklung eines Großvereins 

✓ Qualifikations- und leistungsgerechte Vergütung 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung per Mail an das Team Kinder- 

und Jugendsport:      

Jobs@svdjktaufkirchen.de 

mailto:Jobs@svdjktaufkirchen.de

